OCENA ZACHOWANIA UCZNIA

Podstawa prawna:

e Ustawa z dnia 7 wrze$nia 1991r. o systemie o$§wiaty ( Dz. U. z 2016r. poz. 1943, 1985,
2169 oraz 2017r. poz. 60, 949, 1292)

e Rozp. MEN z dnia 9 siepnia 2017 r. w sprawie warunkow 1 sposobu oceniania,
klasyfikowania i promowania uczniéw i shuchaczy oraz przeprowadzania sprawdzianéw
I egzaminOw w szkotach publicznych (Dz. U. z 2017r. poz. 1534.).

e ROZPORZADZENIE MINISTRA EDUKACJI NARODOWE]J 1) z dnia 14 lutego 2017 r.
w sprawie podstawy programowej wychowania przedszkolnego oraz podstawy
programowe]j ksztalcenia ogdlnego dla szkoty podstawowej, w tym dla ucznidéw
Z niepelnosprawnoscia intelektualng w stopniu umiarkowanym lub znacznym, ksztatcenia
ogblnego dla branzowej szkoty I stopnia, ksztalcenia ogolnego dla szkoty specjalnej

przysposabiajacej do pracy oraz ksztalcenia ogoélnego dla szkoty policealnej (Dz.U.
z 2017r. poz. 356)

Postanowienia og6lne:

1. Ocenianie zachowania ucznia polega na rozpoznawaniu przez wychowawce¢ klasy,
nauczycieli oraz uczniow danej klasy stopnia respektowania przez ucznia zasad wspolzycia
spotecznego i norm etycznych oraz obowigzkow ucznia okreslonych w statucie szkoty.

2. Srédroczng i roczng ocene klasyfikacyjna zachowania ustala wychowawca klasy po
zasiggnigciu opinii nauczycieli, uczniow danej Klasy oraz ocenianego ucznia.

3. Srédroczna i roczna ocena klasyfikacyjna zachowania uwzglednia w szczegdlnosci:

1) wywiazywanie si¢ z obowigzkow ucznia;

2) postepowanie zgodne z dobrem spotecznos$ci szkolnej;

3) dbatos¢ o honor 1 tradycje szkoty;

4) dbatos¢ pigkno mowy ojczystej;

5) dbatos¢ o bezpieczenstwo 1 zdrowie wlasne oraz innych osob;
6) godne, kulturalne zachowanie si¢ w szkole i poza nia;

7) okazywanie szacunku innym osobom.

4. Zachowanie poza szkotg wplywa na oceng, o ile wychowawca zostat o nim
poinformowany.
wzorowe,
bardzo dobre,
dobre,
poprawne,
nieodpowiednie,
naganne

5. Oceng $rodroczng i roczng zachowania ustala si¢ wg nastgpujacej skali:

6. Ocena klasyfikacyjna zachowania nie ma wplywu na:

- oceny klasyfikacyjne z zaje¢¢ edukacyjnych,

- promocje do klasy programowo wyzszej lub ukonczenie szkoty.

7. Ocena zachowania ustalona przez wychowawce jest ostateczna, chyba ze uczen lub jego
rodzice (prawni opiekunowie) zgloszg zastrzezenia do dyrektora szkoty, jezeli uznaja, ze



9.

roczna ocena klasyfikacyjna zachowania ucznia zostata ustalona niezgodnie z przepisami
prawa dotyczacymi trybu ustalania tej oceny, w terminie 7 dni od dnia zakonczenia zaje¢
dydaktyczno-wychowawczych.

Na wniosek ucznia lub jego rodzicow (prawnych opickunéw) nauczyciel uzasadnia
ustalong ocen¢ ustnie w rozmowie bezposredniej z uczniem lub jego rodzicem (prawnym
opiekunem).

Nie ustala si¢ oceny zachowania uczniowi, ktéry zdaje egzamin klasyfikacyjny,
spetniajagcemu obowiazek szkolny lub obowigzek nauki poza szkola.

10. Przy ustalaniu oceny klasyfikacyjnej zachowania ucznia, u ktorego stwierdzono

zaburzenia lub odchylenia rozwojowe, uwzglednia si¢ wptyw tych zaburzen na jego
zachowanie na podstawie orzeczenia o potrzebie ksztalcenia specjalnego lub
indywidualnego nauczania lub opinii PPP, w tym publicznej poradni specjalistyczne;j.

Tryb ustalania oceny:

1. Wychowawca klasy na poczatku kazdego roku szkolnego informuje uczniéw oraz ich
rodzicow (prawnych opiekunow) o:

- warunkach i sposobie oraz kryteriach oceniania zachowania,

- warunkach i trybie uzyskania wyzszej niz przewidywana rocznej oceny klasyfikacyjnej

zachowania,

- skutkach ustalenia uczniowi nagannej rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania.

2. Wystawieniu oceny zachowania stuzy KARTA OBSERWACIJI UCZNIA = KOU.

3. Wychowawca ma obowigzek wypemié¢ karte przed spotkaniem z rodzicami w

listopadzie 1 kwietniu oraz przy ustaleniu oceny $rodrocznej i rocznej oraz wpisac

proponowane oceny do dziennika lekcyjnego.

4. Wychowawca ma obowigzek powiadomi¢ uczniow oraz ich rodzicow (prawnych

opiekunow) o przewidywanej rocznej ocenie klasyfikacyjnej zachowania w terminie 7

dni, na spotkaniu z rodzicami w szkole, przed rocznym zebraniem plenarnym,

klasyfikacyjnym rady pedagogicznej, w formie pisemnej (na kartce za potwierdzeniem

odbioru).

5. Srédroczng i roczna ocene zachowania ucznia ustala wychowawca klasy biorac pod

uwagge:

- wlasne obserwacje,

- opini¢ nauczycieli uczacych, zamieszczong w informacjach w KOU,

- opini¢ uczniow danej klasy w formie ustalonej przez wychowawce i potwierdzonej

wpisem do dziennika lekcyjnego jako temat godziny wychowawczej,

- samooceng ucznia w formie pisemnej ustalonej przez wychowawce klasy.

6. Nauczyciele uczacy dany oddzial maja obowigzek wpisania do KOU informacji

dotyczacej zachowania ucznia, jego osiggniec, pracy i dziatalnos$ci na terenie szkoty oraz

na rzecz srodowiska. Wpisy te uznaje si¢ za opinie nauczycieli danej klasy, konieczng do

wystawienia przez wychowawce srodrocznej 1 rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania

ucznia. Brak informacji nauczycieli w KOU jest zgoda na ocen¢ dobrg w opinii

nauczycieli uczacych ucznia.

Kryteria oceniania:

Uczen otrzymuje ocen¢ naganng, jesli:

wszedl konflikt z prawem i toczy si¢ przeciwko niemu postgpowanie sagdowe
lub kradnie

lub uzywa sity, uczestniczy w bojkach



lub wymusza np. pieniagdze, $niadanie, itp.

lub ulega nalogom: posiada, zazywa, rozprowadza narkotyki, pije alkohol, pali papierosy
lub uczestniczy w aktach wandalizmu, celowo niszczy mienie szkolne lub 0sob trzecich
lub wulgarnie, arogancko odnosi si¢ do innych

lub fatszuje dokumenty

lub nie realizuje obowigzku szkolnego: ma w poétroczu 50% nieusprawiedliwionych
godzin

lub narusza normy spoleczne uznawane w szkole: nie nosi obowigzujgcego stroju
szkolnego, od$wietnego stroju szkolnego, zamiennego obuwia, identyfikatora...

Uczen otrzymuje ocen¢ nieodpowiednia, jesli:

otrzymal Nagan¢ Dyrektora Szkoty

lub wagaruje: opuscit w potroczu bez usprawiedliwienia 30 godzin

lub ma w pétroczu wiecej niz 10 nieusprawiedliwionych spdznien

lub nie usungt szkody wyrzadzonej na mieniu szkoty

lub nie przestrzega warunkéw korzystania z telefonéw komorkowych i urzadzen
elektronicznych na terenie szkoty

Uczen traci prawo do oceny dobrej, bardzo dobrej i wzorowej 1 otrzymuje ocene¢
poprawna, jesli:

otrzymat Upomnienie Dyrektora Szkoty lub Upomnienie Wychowawcy Klasy

lub nie zmienia obuwia na terenie szkoty i nie reguluje zgodnie z procedurg tego braku
lub nie nosi identyfikatora na terenie szkoty i nie reguluje zgodnie z procedurg tego braku
lub ma w potroczu wigceej niz 5 nieusprawiedliwionych spoznien

lub ma w potroczu wigeej niz 15% nieusprawiedliwionych godzin

lub nie dba o bezpieczenstwo i zdrowie wlasne oraz innych osob (obszar 5 KOU)

Uczen otrzymuje ocene dobrag, jesli w catosci spetnia obszar 1), 5) i jeden z pozostatych:
2),3),4),6), 7KOU)

Uczen otrzymuje ocen¢ bardzo dobra, jesli w calosci spetnia obszar 1), 5) i w znacznej
wiekszosci obszary 4), 6), 7),

Uczen otrzymuje ocen¢ wzorowa, jesli:

Spelnia w cato$ci obszar 1), 4), 5), 6), 7 KOU) 1 w znacznej wiekszos$ci obszary 2), 3)
I nie ma negatywnych uwag w KOU,

I ma pozytywna opini¢ uczniéw klasy,

I ma wszystkie spdznienia i godziny nicobecne usprawiedliwione,

I nie ma zanotowanych brakéw zamiennego obuwia.

Zastrzezenia do trybu ustalania rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania:

1. Jezeli uczen lub jego rodzice (prawni opiekunowie) uznaja, Ze roczna ocena
zachowania zostata ustalona niezgodnie z przepisami prawa dotyczacymi trybu
ustalania tej oceny, zglaszaja swoje zastrzezenia skladajac podania do dyrektora
szkoty, w terminie 7 dni od zakonczenia zaje¢ dydaktyczno wychowawczych.

2. Dyrektor na podstawie dokumentacji orzeka o zasadnosci przedtozonego zastrzezenia.



3. W przypadku stwierdzenia, ze roczna ocena klasyfikacyjna zachowania zostata
ustalona niezgodnie z przepisami prawa dotyczacymi trybu ustalania tej oceny,
dyrektor szkoty powotuje komisj¢, ktora ustala roczng oceng¢ klasyfikacyjna
zachowania na drodze glosowania zwykla wigkszos$cig gtosow; w przypadku rowne;j
liczby gltosow decyduje glos przewodniczacego komisji.

W sktad komisji wchodza:

- dyrektor szkoty albo nauczyciel zajmujacy w tej szkole inne stanowisko Kierownicze —

jako przewodniczacy komisji,

- wychowawca klasy,

- wskazany przez dyrektora szkoly nauczyciel prowadzacy zajecia edukacyjne w danej

klasie,

- przedstawiciel samorzadu uczniowskiego,

- przedstawiciel rady rodzicow.

Ustalona przez komisje roczna ocena klasyfikacyjna zachowania nie moze by¢ nizsza od
ustalonej wezesniej oceny. Ocena ustalona przez komisje jest ostateczna.

Z prac komisji sporzadza si¢ protokot zawierajacy w szczegdlnosci:

- sktad komisji,

- termin posiedzenia komisji,

- wynik glosowania,

- ustalong ocen¢ zachowania wraz z uzasadnieniem.

Protokot stanowi zatacznik do arkusza ocen ucznia.

4. JeSli ocena zachowania ucznia ulegnie zmianie, to dyrektor powoluje rade
pedagogiczng do podjecia uchwaty w sprawie nowych wynikéw klasyfikacji.

5. Wychowawca wpisuje §wiadectwo z nowa oceng i1 anuluje stare Swiadectwo.

Warunki i tryb uzyskania wyzsze] niz przewidywana rocznej oceny klasyfikacyjnej
zachowania:

1. Jezeli uczen lub jego rodzice (prawni opiekunowie) nie zgadzajg si¢ z przewidywang
roczng oceng zachowania, z ktorg zostali zapoznani przez wychowawce klasy w
terminie 7 dni, na spotkaniu z rodzicami w szkole, przed rocznym zebraniem
klasyfikacyjnym, plenarnym rady pedagogicznej, to zglaszaja swoje zastrzezenia do
dyrektora szkoty w formie pisemnej (podanie, wniosek), w terminie 3 dni od dnia
zapoznania zZ propozycja oceny.

2. Dyrektor szkoly wraz z wychowawca klasy przeprowadza analize zasadno$ci
proponowanej oceny w oparciu o argumentacj¢ wychowawcy 1 obowigzujaca
dokumentacje.

3. Dyrektor szkoty moze (nie musi) powotac zespot nauczycieli uczacych dany oddziat ,
do ktorego uczeszeza uczen, poszerzony o uczniow samorzadu klasowego (najmniej 3
przedstawicieli), celem dodatkowej analizy proponowanej przez wychowawce oceny
zachowania. Dyrektor szkoty jest przewodniczacym tego zespotu.

4. Argumenty nauczycieli oraz ucznidw moga (nie musza) przekona¢ wychowawce klasy
0 zmianie proponowanej oceny. Wychowawca moze zmieni¢ lub utrzymac
proponowang ocen¢ zachowania po analizie przeprowadzonej z dyrektorem lub po
analizie przeprowadzonej w w/w zespole.

5. Dyrektor powiadamia w formie pisemnej ucznia lub jego rodzica (prawnego
opiekuna) w terminie 7 dni od dnia wptyniecia podania (wniosku) o rozstrzygnigciu
W sprawie.



Informacje uzupelniajace:

1. Dni, w ktorych obowigzuje strdj odswietny szkolny ustala na poczatku roku szkolnego
rada pedagogiczna i podaje do wiadomos$ci ucznidéw we wrzesniu oraz rodzicOw na
pierwszym spotkaniu w nowym roku szkolnym. Za str6j od$wietny szkolny uwaza si¢
ubidr biatlo — granatowy lub biatlo — czarny; powierzchnie biate, granatowe i czarne
musza by¢ jednolite (bez wzorow); dopuszczalne jest eleganckie obuwie zamienne. Na
terenie szkoly uczen ma obowigzek nosi¢ zamienne obuwie.

2. W szkole obowigzujg ustalone procedury zawarte w programie wychowawczym, np.
dotyczace  korzystania z  telefondw, zachowan zagrazajacych zdrowiu
I bezpieczenstwu uczniow, itp.



KARTA OBSERWACIJI UCZNIA

NI.......NaZWISKO 1 IMI€......vteeiieiii e eaeans Klasa...... rok szkolny............
Liczba godz. . s, Brak obuwia L!czba’uyvag
. Liczba spdznien . 0 niewlasciwym
nieuspraw. wszystkie .
zachowaniu
Xl |1 IV |VI | XI | IV | VI | XI | v | VI | Xl |I vV | VI

Uczen otrzymuje ocen¢ zachowania (wpisaé wlasciwg)

Podpis rodzica

XI

I

1\

VI

Obszar Zachowania, postawy XI I v | VI

1) 1.Prawidlowo wypetlnia 1 wywiazuje si¢ z

Wywigzywanie | powierzonych, zleconych i podejmowanych

si¢ z | zadan i funkcji.

obowigzkow 2.Dotrzymuje ustalonych terminow.

ucznia 3.Przestrzega prawo szkolne, procedury szkolne.
4 Jest punktualny.
5.Realizuje  obowigzek szkolny/nauki .Nie
opuszcza zaje¢ bez usprawiedliwienia.
6.Szanuje mienie szkolne, publiczne, 0sob
trzecich. Ponosi odpowiedzialno$¢ za czyny:
naprawia wyrzadzong szkodg.
7.Przestrzega dyscypling na zajeciach szkolnych
(lekcje, przerwy, wycieczki, imprezy). Pracuje
zgodnie z tematem lekcji, wykonuje polecenia
nauczyciela.
8.Przestrzega warunkow korzystania z telefonow
komorkowych 1 urzadzen elektronicznych na
terenie szkoly.

2) 1.Pracuje na rzecz szkolty (po lekcjach)-

Postepowanie | wykonuje prace porzadkowe, dekoratorskie,

zgodne z | pomoce naukowe...

dobrem 2.Wspotorganizuje klasowe, szkolne imprezy,

spotecznosci uroczystosci. ..

szkolnej 3.Pomaga kolegom w nauce.
4.Jest czynnym cztonkiem organizacji lub
zrzeszen/stowarzyszen — milodziezowych;  jest
wolontariuszem.

3) Dbatos¢ o | 1.Godnie reprezentuje szkofle.

honor i tradycje | 2.Jest laureatem lub finalistg konkursow

szkoty przedmiotowych lub innych na szczeblu
wojewodzkim.
3.Jest  odSwigtnie  ubrany w  dniach
wyznaczonych przez rade pedagogiczna.




4.Uczestniczy w  konkursach,  zawodach,
odnoszac  sukcesy = naukowe,  sportowe,
artystyczne;  zdobywa  nagrody, posiada
dyplomy...

4) Dbatos¢ o

1.Wystawia si¢ dbajac o kultur¢ mowy ojczyste;j.

pickno mowy | 2.Nie uzywa niecenzuralnych stow, zwrotow,
ojczystej gestow. ..

5) Dbatos¢ o | 1.0puszcza budynek szkolny w czasie zaje¢ bez
bezpieczenstwo | zezwolenia; wagaruje, spoznia si¢.

i zdrowie | 2.Nie przestrzega obowigzkow ucznia
wlasne oraz | zawartych w statucie szkoty.

innych osob

3.Uczestniczy w niebezpiecznych zachowaniach
na terenie szkoty: podktadanie ndg, kiucie
szpilkami, podpalanie zapatkami, popychanie,
cyberprzemoc , inne

6) Godne,
kulturalne
zachowanie si¢
w szkole i poza
nig

1.Zachowuje si¢ zgodnie z savoir — vivrem na
lekcjach, imprezach szkolnych i publicznych,
wycieczkach, zawodach...

2.Dba o wlasciwy wyglad i higieng osobista.

3.Jest prawdomowny; dazy do sprawiedliwosci;
nie przejawia zachowan zwigzanych z
dyskryminacja innych osob.

4.Reaguje na potrzeby
opiekuje si¢ stabszymi.

innych; pomaga |

5.Jest kolezenski.

7) Okazywanie
szacunku
innym osobom

1.Stosuje wlasciwa komunikacje werbalng 1
pozawerbalng (stlowa, postawa, gesty, mimika) w
stosunku do starszych 1 réwiesnikow; nie
uwtlacza godno$ci rozmowcy.

2.Unika ponizania, pochopnego posadzania,
dominacji; akceptuje wolnos¢ 1 godnos¢
drugiego czlowieka; jest tolerancyjny; zapobiega
wszelkiej dyskryminacji.

3.Szanuje cudza prywatno$¢; hamuje wilasng
ciekawos¢.

Podpis wychowawcy Klasy: .......c.ooiuiiiiii

INFORMACJE — nauczyciel wpisujac informacje podaje date oraz swéj wyrazny podpis

Ocena:

Zachowanie ucznia:

Osiagnigcia ucznia:

Prace ucznia na rzecz szkoty lub srodowiska:




